
PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE RIVOLTE AL 
PERSONALE 

Nel corso dell’anno scolastico di riferimento l’Istituto Scolastico si propone l’organizzazione delle 
seguenti attività formative, che saranno specificate nei tempi e modalità, come previsto dal Piano 
Triennale di Formazione. Le iniziative formative potranno essere progettate singolarmente o in 
collaborazione con reti di scopo e di ambito del territorio, le Università, gli Istituti di ricerca, le  
Associazioni  e  gli  enti  accreditati,  la  formazione  comprende  ricerca  e  innovazione  didattica, 
autoformazione e formazione fra pari:

1
2   Anno scolastico 2025/2026

MACRO - 
AREA

UNITA' 
FORMATIVA

FORMATORI/
REFERENTI

PERSONALE
DESTINATARI

FINALITA’ 
(PRIORITA' 
PIANO 
FORMAZIONE 
D’ISTITUTO)

Miglioramento 
di 
apprendimenti

Iniziative di 
formazione e 
auto- formazione 
inerenti al 
curricolo e ai 
documenti 
strategici 
d’istituto

Formatori esterni Docenti dell'Istituto 
Comprensivo

Promuovere gli 
apprendimenti 
attraverso 
l’aggiornamento del 
personale docente

Miglioramento 
di 
apprendimenti

Aree disciplinari: 
possibilità di 
seguire corsi on 
line o presso altre 
istituzioni ed enti 
per 
approfondimento 
metodologico 
della disciplina o 
ambito di 
disciplina

Formatori esterni Docenti dell'Istituto 
Comprensivo

Promuovere gli 
apprendimenti 
attraverso 
l’aggiornamento del 
personale docente

Miglioramento 
di 
apprendimenti

Formazione su 
analisi prove 
INVALSI

Docenti Russo 
Giulia e Fiordoro 
Sergio (interni)

Docenti della Scuola 
primaria e secondaria

Promuovere gli 
apprendimenti

Innovazione 
digitale e 
STEM

Formazione 
relativa ad 
ambienti di 
apprendimento 
innovativi

Docenti formati 
con PNRR 
(interni)

Tutti i docenti 
dell'Istituto 
Comprensivo

Promuovere 
competenze digitali 
e nuovi ambienti 
per l'apprendimento

Innovazione 
digitale e 
STEM

Formazione ed 
approfondimento 
su tematiche 
trattate nei corsi 
PNRR  

Docenti formati 
con PNRR 
(interni)

Docenti dell'Istituto 
Comprensivo

Consolidare 
competenze digitali 
e nuovi ambienti 
per l'apprendimento 
(valorizzazione 
personale 
scolastico)



Inclusione e 
divari

Iniziative di 
formazione e 
aggiornamento 
nell’ambito 
dell’inclusione, 
dell'individualizz
azione dei 
percorsi formativi 
e della 
prevenzione del 
disagio giovanile 
e della 
dispersione

Docen
ti 
interni

Personale 
scolastico

Accrescere la 
capacità del 
docente di gestire 
i bisogni del 
gruppo classe 

Inclusione e 
divari

Formazione su 
Italiano L2 e 
didattica inclusiva

Docente interno 
(prof.ssa Parrucci 
Claudia)

Personale 
docente

Favorire i 
processi di 
inclusione di 
studenti stranieri e 
BES 
coerentemente 
con il PAI

Inclusione e 
divari

Sperimentazione 
ed individuazione 
precoce di casi 
DSA

/
Docenti della Scuola 
Primaria
Secondaria
Infanzia

Favorire i 
processi di 
apprendimento e 
di inclusione di 
studenti con 
disturbi specifici 
d’apprendimento

Orientamento e 
continuità

Serate formative 
su orientamento 
psicologico, 
tecniche di 
osservazione e 
colloquio 
orientativo

Dott. Casadei 
Jacopi (esperto 
esterno)

Docenti della Scuola 
Secondaria

Supportare studenti 
e famiglie nei 
percorsi formativi

Benessere e 
cittadinanza

Corso di 
formazione sulla 
sicurezza, 
antincendio e 
primo soccorso

Formatori ASL e 
formatori Enti di 
sicurezza sul 
lavoro

Personale con attestati 
in scadenza e personale 
non formato. 

Promuovere la 
cultura della salute 
e della sicurezza 
negli ambienti di 
lavoro

Benessere e 
cittadinanza

Ciclo incontri 
sull’uso del 
cellulare e criticità 
digitali

Dott. Vincenzi 
Filippo Maria 
(esperto esterno)

Docenti dell'IC Meldola 
(adesione volontaria) e 
Famiglie

Promuovere la 
coesione sociale e la 
prevenzione del 
disagio giovanile.

Benessere e 
cittadinanza

Giornate della 
legalità con il 
Corpo dei 
Carabinieri di 
Meldola

Corpo dei 
Carabinieri - 
Meldola

Docenti dell’Istituto 
Comprensivo

Promuovere la 
coesione sociale e la 
prevenzione del 
disagio giovanile.

Benessere e Incontri sui Anna Maria di Docenti dell'IC Meldola Promuovere la 



cittadinanza Rapporti 
Scuola/famiglia

Cicco (adesione volontaria) e 
Famiglie

coesione sociale

Benessere e 
cittadinanza

Corso di 
disostruzione delle 
vie aeree 
pediatriche

Centro famiglie e 
Comune di 
Meldola 
(organizzatori)

Docenti dell'IC Meldola 
(adesione volontaria) e 
Famiglie

Promuovere la 
salute e la sicurezza

Benessere e 
cittadinanza

Formazione 
Scuole che 
promuovono 
salute 

Formatori AUSL 
Forlì

Docenti IC Meldola 
(adesione volontaria)

Formazione 
nell’ambito della 
Rete delle scuole 
che promuovono la 
salute a cura 
dell’AUSL di Forlì 
e enti locali

3
4  Valorizzazione dell'organico dell'autonomia e del 

potenziamento 
Allo  scopo  di  valorizzare  le  competenze  del  personale  in  servizio  nell’istituto  e  di  garantire 
un'efficace ed efficiente gestione  dell’offerta formativa, il nostro istituto è organizzato come da 
funzionigramma pubblicato sul sito

Organico del Potenziamento
Inoltre, in linea con quanto previsto dal RAV e dal PDM in cui si esplicita il fabbisogno delle risorse 
professionali  con  cui  si  intende  realizzare  quanto  dichiarato,  l’istituto  utilizza  l’organico  del 
potenziamento anche per attività che si svolgono  in orario curricolare, con alunni suddivisi per 
gruppi di livello sia alla scuola primaria sia alla secondaria. Il  potenziato viene utilizzato come 
funzione strumentale e di progettazione delle attività d’istituto


