Al Dirigente Scolastico
AIDSGA

A seguito delle segnalazioni pervenute, si ritiene necessario fornire una precisazione in merito alla corretta
applicazione dei permessi per la partecipazione alle prove concorsuali.

E stato infatti riferito che alcune istituzioni scolastiche non intenderebbero concedere i permessi specifici
per concorsi ed esami, invitando invece il personale a ricorrere ad altre tipologie di assenza, in contrasto con
quanto stabilito dalla normativa vigente e confermato espressamente dal Ministero dell’Istruzione e del
Merito.

Si ribadisce pertanto che i candidati ammessi alle prove concorsuali hanno diritto a fruire degli otto giorni di
permesso per concorsi ed esami, come previsto dalla normativa e come chiarito dal Ministero nella FAQ n.
25 pubblicata nella sezione dedicata del sito istituzionale.

Le FAQ ministeriali sono consultabili al seguente link:
https://www.miur.gov.it/web/guest/faq

https://www.mim.gov.it/web/guest/faql6

Alla luce di comportamenti non conformi alle indicazioni ministeriali, si invita il personale interessato e
coinvolto in provvedimenti difformi a contattare tempestivamente le nostre sedi per ricevere supporto €
tutela.

Si chiede la pubblicazione della presente comunicazione all’Albo sindacale ai sensi dell’art. 25 della
Legge 300/1970 (Statuto dei Lavoratori) e ricevuta di protocollo.

Cordiali saluti.
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