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Prot. N. 4065 
        MELDOLA, 19/06/2023 

Codice CUP: E44D22004040006  
 
 
VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LA COSTITUZIONE DEL 
TEAM (GRUPPO DI LAVORO) per organizzazione percorsi afferenti al progetto PNRR Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università – Linea di investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 
scolastica” - Codice progetto M4C1I1.4-2022-981 - Titolo Azioni di prevenzione e contrasto alla 
dispersione scolastica. 

 
Addì sedici del mese di giugno dell’anno 2023, alle ore 10,00, presso la sede centrale dell’Istituto 
Comprensivo di Meldola, la  sottoscritta Dirigente Scolastica procede all’esame delle istanze 
pervenute e alla formulazione della graduatoria dei docenti interni aspiranti all’incarico di membro 
del Team di Lavoro per le attività afferenti il progetto in oggetto. 

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la 
selezione di cui all’oggetto: 

 Cognome e Nome Protocollo n°    Profilo 

1 CAROLI ANTONELLA 3931 Docente 

2 GODOLI ILARIA 3940 Docente 

3 ORSINI GIANLUCA 3939 Docente 

4 PARRUCCI CLAUDIA 3975 Docente 

5 CASADEI FEDERICA 3991 Docente 

6 RAVAIOLI ELISA 3976 Docente 

 

La D.S., dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti 

a ciascuno di essi.  

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI MELDOLA 
VIALE DELLA REPUBBLICA 47 - 47014  MELDOLA  TEL 0543495177 
FOIC81100C@ISTRUZIONE.IT- FOIC81100C@PEC.ISTRUZIONE.IT 

Titolo culturali Punteggio max 30 

Laurea Specialistica o Laurea vecchio ordinamento  Max 15 

Laurea con lode 15 

Laurea da 100 a 110 12 
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CANDIDATO: CAROLI ANTONELLA  

Titolo culturali Master in aree 

specifiche del 

progetto e/o in 

metodologie 

innovative 

Titolo professionali Titoli scientifici Punteggio 

30 0 35 0 65 

TOTALE  65 

CANDIDATO: GODOLI ILARIA 

Titolo culturali Master in aree 

specifiche del 

progetto e/o in 

metodologie 

innovative 

Titolo professionali Titoli scientifici Punteggio 

30 0 35 0 65 

TOTALE  65 

 

Laurea fino a 99 10 

Seconda laurea 5 

Master in aree specifiche del progetto e/o in metodologie 
innovative (p. 5 x titolo) 

Punteggio max 10 

  

  

Titolo professionali Punteggio max 50 

Incarichi di supporto al D.S. (Collaboratori del D.S., Funzioni 
strumentali, ….) p. 5 x anno 

Max 20 

Contratto a tempo indeterminato 5 

Partecipazione a progetti di accompagnamento e tutoraggio 
di alunni a rischio dispersione nell’Istituto (p. 5 x anno) 

10 

Partecipazione a progetti di accompagnamento e tutoraggio 
di alunni a rischio dispersione in altri Istituti (p. 2 x anno) 

10 

Pregresse esperienze in progetti affini in ambiti non scolastici 
(p. 1 x anno) 

5 

Titoli scientifici Punteggio max 10 

Pubblicazioni cartacee o on-line su temi inerenti (p. 2 x 
pubblicazione) 

Max 10 

TOTALE 100 
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CANDIDATO: ORSINI GIANLUCA 

Titolo culturali Master in aree 

specifiche del 

progetto e/o in 

metodologie 

innovative 

Titolo professionali Titoli scientifici Punteggio 

30 0 25 0 55 

TOTALE  55 

CANDIDATO: PARRUCCI CLAUDIA 

Titolo culturali Master in aree 

specifiche del 

progetto e/o in 

metodologie 

innovative 

Titolo professionali Titoli scientifici Punteggio 

27 0 5 0 32 

TOTALE  32 

CANDIDATO: CASADEI FEDERICA 

Titolo culturali Master in aree 

specifiche del 

progetto e/o in 

metodologie 

innovative 

Titolo professionali Titoli scientifici Punteggio 

27 10 0 0 37 

TOTALE  37 
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CANDIDATO: RAVAIOLI ELISA 

Titolo culturali Master in aree 

specifiche del 

progetto e/o in 

metodologie 

innovative 

Titolo professionali Titoli scientifici Punteggio 

30 5 5 0 40 

TOTALE  40 

La Dirigente Scolastica, valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in 

premessa, stila la seguente graduatoria: 

GRADUATORIA PER IL RUOLO DI COMPONENTE DEL TEAM (GRUPPO DI LAVORO PER LA 
DISPERSIONE) 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

CAROLI ANTONELLA 65 

GODOLI ILARIA 65 

ORSINI GIANLUCA 55 

RAVAIOLI ELISA 40 

CASADEI FEDERICA 37 

PARRUCCI CLAUDIA 32 

 

Il presente verbale viene redatto contestualmente e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei 

verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.  

 

      

Il Dirigente Scolastico 

DOTT.SSA ZACCARELLI BENEDETTA 

 


